
 

 

 

 

令 和 ５ 年 １ 月 １ ３ 日 

四 国 電 力 株 式 会 社 

四国電力送配電株式会社 

２０２４年度採用計画について 

 

 四国電力株式会社および四国電力送配電株式会社は、電気事業における技術・技能の継承

と競争力強化に必要な人員に加え、次なる成長分野と位置づける国際事業・新規事業の拡大

に向け、挑戦意欲のある人材を確保するため、昨年に引き続き、２０２４年度は２社合計で

１３０人程度の採用を計画しております。 

 また、２０２５年度ならびに２０２６年度につきましても、２社合計で１３０人程度の  

採用を安定的に継続する予定としております。 
 

 
２０２４年度 

採用計画 

内  訳 

事 務 系 技 術 系 

大学・大学院卒 
総 合 ｺ ｰ ｽ 

６０人程度  ２０人程度  ４０人程度  
事業開発ｺｰｽ※ 

大 学 等 卒  ｴ ﾘ ｱ ｺ ｰ ｽ ２０人程度  ２０人程度  ― 

高専・高校 卒 ５０人程度  ― ５０人程度  

計 １３０人程度  ４０人程度  ９０人程度  

［会社別内訳］ 

四 国 電 力 株 式 会 社 ７０人程度  ４０人程度  ３０人程度  

四国電力送配電株式会社 ６０人程度  ― ６０人程度  

注．募集・選考については、２社合同で実施いたします。 

※ 次なる成長分野と位置付ける国際事業等のさらなる拡大に向け、２０２４年度より「事業

開発コース」（若干名）を新設します。 

 

＜採用に関する問い合わせ先＞ 

よんでん２社合同採用チーム 
(四国電力㈱ 人事労務部 人事グループ)  

℡.090-6285-3320,3321 

 

以  上  



（参考１）グループ各社の採用計画 

会 社 採用計画 

（株）四電工 １２０人程度 

四電エンジニアリング（株） ３０人程度 

（株）ＳＴＮｅｔ ２５人程度 

四国計測工業（株） ２５人程度 

（株）四電技術コンサルタント ２０人程度 

四電ビジネス（株） １５人程度 

四変テック（株） １０人程度 

（株）四国総合研究所,四電エナジーサービス（株） 

１０人程度 伊方サービス（株）,（株）よんでんメディアワークス 

坂出ＬＮＧ（株） 

計 ２５５人程度 

（参考２）グループ各社の採用に関する問い合わせ先 

会社名 
問い合わせ先 

ホームページ 
担当箇所 電話番号 

（株）四電工 人事労務部 087-840-0226 http://www.yondenko.co.jp/ 

四電エンジニアリング（株） 人事グループ 087-867-1712 https://www.yon-e.co.jp/ 

（株）ＳＴＮｅｔ 総務部 087-887-2400 https://www.stnet.co.jp/ 

四国計測工業（株） 組織人事課 0877-33-2221 https://www.yonkei.co.jp/ 

（株）四電技術コンサルタント 総務グループ 087-845-8881 https://www.yon-c.co.jp/ 

四電ビジネス（株） 人事労務課 087-807-1152 https://www.yon-b.co.jp/ 

四変テック（株） 総務部 0877-33-1212 http://www.shihen.co.jp/ 

（株）四国総合研究所 総務課 087-843-8111 https://www.ssken.co.jp/ 

四電エナジーサービス（株） 人事労務部 087-835-0551 https://www.yonden-yes.co.jp/ 

伊方サービス（株） 人事労務課 0894-39-0880 http://www.ikata-s.co.jp/ 

（株）よんでんメディアワークス 採用担当 070-5512-5010 https://www.ymw.co.jp/ 

坂出ＬＮＧ（株） 総務課 0877-59-2244 - 

別 紙 

四国電力グループ全体で３８５人程度の採用を予定しております。 

（注）各社ホームページには四国電力ホームページからのリンクが設定されております。 

四国電力ホームページTOP ＞ 企業・IR情報 ＞ 四国電力の概要 ＞ 四国電力グループ情報 
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