
 

 
平成３０年９月２７日 
四国電力株式会社 

 

「株式会社よんでんプラス」の設立について 

 

 

 当社は、障がい者のより一層の雇用拡大に向けて、四電ビジネス株式会社（本社：高松

市、取締役社長：福壽芳久）とともに、新会社「株式会社よんでんプラス」を設立するこ

とといたしました。 
 
 当社は、障がい者の自立と社会参加を支援するため、従来から障がい者雇用に積極的に

取り組んでおりますが、新会社を設立し、その特性に応じた仕事の付与や職場環境の整備

により、多様な障がい者が生きがいと誇りを持って就労できる場を創出することで、より

一層の雇用拡大を図ってまいります。 
 
 社名の「よんでんプラス」には、障がい者自身、その家族、地域、社会にとって「プラ

ス」となる会社を目指していこうとの思いを込めております。 
 
新会社の設立・運営を通じて、四電グループは、多様な人材の活躍推進に取り組み、地

域からの期待や社会的要請にお応えしてまいります。 
 
 なお、新会社については、事業開始以降、「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づ

き、「特例子会社※」の認定に向けた申請を行うこととしております。 
 
 
【新会社の概要】 

会 社 名 株式会社よんでんプラス 

所 在 地 香川県高松市屋島西町 1850-1（当社 総合研修所内） 

代 表 者 取締役社長 西崎
にしざき

 明文
あきふみ

（当社 常務取締役、非常勤） 

設 立 日 平成 31 年 1 月 29 日（予定） 

事 業 開 始 日 平成 31 年 4 月 1 日（予定） 

事 業 内 容 清掃事業、オフィスサービス事業、印刷事業、農業等 

資 本 金 1,500 万円（出資比率：当社 66.7％、四電ビジネス㈱33.3％） 

従 業 員 数 10 名程度（事業開始時点） 

 
※障がい者の雇用に特別の配慮をした子会社。 
一定の要件を満たしたうえで、厚生労働大臣の認可を受ければ、特例としてその子会社に雇用されてい
る労働者を親会社に雇用されているものとみなして、障害者雇用率を算定することが認められている。 

 

以 上 


